Codice Avviamento

Griglia 1/95

Amministrazione FONDAZIONE LA Tipologia ente L : Comune sede Postale (CAP) sede
BIENNALE DI VENEZIA Fondazioni in controllo pubblico legale VENEZIA legale 30124 Num_ero di 144797
registro
Codice fiscale o Link di httos: : - L Soggetto che ha
_ o ttps://lwww.labiennale.org/it/trasparenzal Provincia sede 99
Partita IVA 00330320276 pubblicazione P J P legale VENEZIA predisposto la griglia | ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 24/09/2026
e ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
ri(laezllgg?oﬂle 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO '?‘:%iRJXES NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato € pubblicato | Il dato pubblicato La pagin_a web € | | 1l formato di
sotto-sezione e sotto- Riferiment Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato e qocumentl pU_bb“CfJ}t' oubblicazione
livello 1 sezione 2 © ? 0 del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| “"Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) [ivello(Tipologi normativo obbligo trasparente" del sito | richieste dalle :
. NS elaborabile?
e di Istituzionale?
Per ogni incarico di collaborazione, di
consulenza o incarico professionale, inclusi
guelli arbitrali
Art. 15-bis, c. . - . . - : Pubblicato nella
1, d.lgs. n. 1) atto_dl estremi dell'atto di conferimento dell'incarico Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2014 conferimento
Art. 15-bis, c. 1, Pubblicato nella
d.Igs. n. P) oggetto pggetto della prestazione Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2015
Art. 15-bis, c. 1, Pubblicato nella
Titolari di d.lgs. n. 33/20163) ragione ragione dell'incarico Entro 30 gg dal | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
incarichi di conferimento
Consulenti e laborazi (ex art. 15-bis, _ .
collaboratori  [©"'@POrAZIONE Art 15-pis, c. 1, co. 1, dlIgs. n. | Pubblicato nel sito
O consulenza g |gs. n. 33/2017| 4) durata durata dell'incarico 33/2013) ma non in sezione 100% 100% 100% 100%
Amministrazione
Art. 15-bis, c. 1, 5) curriculum vitae Pubblicato nella
d.lgs. n. curriculum vitae del soggetto incaricato Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2018
Art. 15-bis. ¢. 1 compensi comungue denominati, relativi al Pubblicato nella
d.lgs. n. 33/20196) compensi rapporfo d _c_onsu_len_za odi c_ollab.orazmn.e, : Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
nonché agli incarichi professionali, inclusi quelli
arbitrali
Art. 15-bis, c. 1, 7) tipo di tipo di procedura seguita per la selezione del Pubblicato nella
d.lgs. n. 33/2020 rocpe dura contraente e il numero di partecipanti alla Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
P procedura
Per ciascun titolare di incarico:
Ar;) 1e4(’: c.l_lb,iLett. Sintesi dei dati del contratto (quali data della (elzrrr;pgsgvlgs Pubblicato nella
; , . . . . . . O, U. . : 0 0 0 0)
d.lgs. n. 33/20135|nte5| contratto stipula, durata, oggetto dell'incarico) n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art. 14, c. 1, ' :
lett. b) e ¢. 1- |Curriculum vitae Curriculum vitae, redatto in conformita al (eliﬂ?g,sg\.llgs. S Pu ?]bll.?.?to nerlla:“ 100% 100% 100% 100%
bis, d.Igs. n. vigente modello europeo n. 33/2013) czlone Trasparente 0 0 ° °
33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi _
Art. 14, c. 1, lett. all'assunzione dell'incarico (con specifica Tempestivo Pubblicato nella
C) ec. 1-bIS’ Compensi evidenza delle eventuali Componenti variabili o (eX art. 8’ dlgS Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
d.lgs. n. legate alla valutazione del risultato) n. 33/2013)
33/2013
Importi di viaggi o - . ST : Tempestivo
: . Importi di viaggi di servizio e missioni pagati
di servizio e c orF: fondi pul?l?li Ci Pag (ex art.n8, d.lgs. N/A N/A N/A N/A N/A la fattispecie non ricorre
Iétrtt. 5)4(’9% 11 Dati su altre Dati relativi all'assunzione di altre cariche, (e')l('earrT:pgnglos Pubblicato nella
.' ' : presso enti pubblici o privati, e relativi compensi - 20 9795 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% N/A
bis, d.lgs. n. [cariche o . ; n. 33/2013)
33/2013 a qualsiasi titolo corrisposti
Ar;') 1e4(’: c.l_lb,iLett. ﬁ‘llégr?gﬁn;uca;ﬂco Altri eventuali incarichi con oneri a carico della (elzrrr:pgsgvlos Pubblicato nella
' ’ . finanza pubblica e indicazione dei compensi - 9951 5azi0ne Trasparente 100% 100% 100% 100%
d.lgs. n. 33/2013della finanza . n. 33/2013)
: spettanti
pubblica
dichiarazione concernente diritti reali su beni Nessuno (va
immobili e su beni mobili iscritti in pubblici presentata una
registri, titolarita di imprese, azioni di societa, sola volta entro
Art. 14, c. 1, guote di partecipazione a societa, esercizio di 3 mesi dalla
lett. f) e c. 1- funzioni di amministratore o di sindaco di elezione, dalla
bis, d.lgs. n. societa, con l'apposizione della formula «sul nomina o dal
33/2013 Art. 2, [1) Dichiarazione |mio onore affermo che la dichiarazione conferimento N/A N/A N/A N/A N/A Dirigente inquadrato con CCNL di natura privatistica, non titolare di incarico di funzione
c. 1, punto 1, I. patrimomoniale  |corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge | dell'incarico e flirigenziale ai sensi delfart. 19 del d.gs. n.165/2001
n. 441/1982 non separato e i parenti entro il secondo grado, | resta pubblicata
ove gli stessi vi consentano (NB: dando fino alla
eventualmente evidenza del mancato cessazione
consenso) e riferita al momento dell'assunzione| dell'incarico o
dell'incarico] del mandato).
Incarico di
Direttore copia dell'ultima dichiarazione dei redditi o
generale guadro riepilogativo soggetti all'imposta suli
Art. 14, c. 1, redditi delle persone fisiche [Per il soggetto, il
lett. f) e c. 1- coniuge non separato e i parenti entro |l Entro 3 mesi
bis, d.lgs. n. )\ Dichi . secondo grado, ove gli stessi vi consentano della nomina o o | - _ S
Personale 33/2013 Art. 2. ) I.C larazione (NBZ dando eventualmente evidenza del dal conferimento N/A N/A N/A N/A N/A (Ij)_lr_lgent(_a :nqu_adrat(_)dcolp CCNL di natura privatistica, non titolare di incarico di funzione
reddituale ] e _ _ irigenziale ai sensi dell'art. 19 del d.lgs. n.165/2001
c. 1, punto 2, I. mancato consenso)] (NB: e necessario limitare,| dell'incarico
n. 441/1982 con appositi accorgimenti a cura dell'interessata
o della societa/ente, la pubblicazione dei dati
sensibili)
attestazione concernente le variazioni della
Art. 14, c. 1, situazione patrimoniale intervenute nell'anno
lett. f) e c. 1-bis,3) precedente e copia della dichiarazione dei
dlgs n. AttestazioneVaria |redditi [Per il soggetto, il Coniuge non separato Dirigente inquadrato con CCNL di natura privatistica, non titolare di incarico di funzione
33/2013 Art. 3, gioni patrimioniale |e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi Annuale N/A N/A N/A N/A N/A dirigenziale ai sensi dellart. 19 del d.Igs. n.165/2001
l. n. 441/1982 vi consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)]
Dichiarazione sulla
Insussistenza causg Tempestivo :
Art. 20,c¢. 3, . T _ . : . : Pubblicato nella
d.lgs. n. di |n_confe_>r|b|||ta chhlara_z_lone sul_la_ |_n‘su55|'§tenz_a di una delle (art. 20, c. 1, Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
39/2013 dell'incarico cause di inconferibilita dell'incarico d.lgs. n. 39/2013)
Dichiarazione sulla A I
Art. 20, c. 3, [nsussistenza dellepichiarazione sulla insussistenza di una delle | "), |  Pubblicato nella
d.Igs. n. cause di . cause di incompatibilita al conferimento d. Igs’ n. ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
iIncompatibilita 5 : 199 1.
39/2013 P dell'incarico 39/2013)
Art. 14, c. 1-ter, Ammontare : : : Pubblicato nel sito mg
secondo  fFomplessivo degli Ammontare cqmplesswq degli emolu.mentl non in sezione . . 100 L00%
oeriodo, d.gs. nemolumenti percepiti a carico della finanza pubblica Amministrazione 100% 100% 0 0
33/2013 Trasparente
Provvedimenti sanzionatori a carico del
responsabile della mancata o incompleta
Sanzioni per comunicazione dei dati di cui all'articolo 14, Annuale
Art. 47,co.1 |mancatao Concernentl la S|tga2|one pa‘_:nmo_male (non oltre il 30 N/A N/A N/A N/A N/A Nessuna sanzione per mancata o incompleta comunicazione dei dati
del d.lgs. incompleta complessiva del titolare dell'incarico al marzo)
33/2013 comunicazione |momento dell'assunzione della carica, la
dei dati titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie
proprie, tutti i compensi cui da diritto
I'assuzione della carica.
Titolari di Per ciascun titolare di incarico:
incarichi
dirigenziali . . . . . '
° Iétrtt 6::-)4’6((:: ]i Sintesi contratto Sintesi dei dati del contratto (quali data della (e-)l(-ilrrr;pgsgvlgs Dirigenti inquadrati con CCNL di nat ivatisti titolari di incarichi di funzi
. . = . . . . y . . irigentt iInquadrati con | natura privatistica, non ttolari di incaricni di tunzione
bis, d.Igs. n. stipula, durata, oggetto dell'incarico) n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A dirigenzialeqw sensi dell'art. 19 deld.lgs.pn.165/2001

33/2013
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Codice Avviamento .
Amministrazione FONDAZIONE LA Tipologia ente S : Comune sede Numero di
Fondazioni in controllo pubblico VENEZIA Postale (CAP 30124 . 144797
BIENNALE DI VENEZIA P legale (CAP) registro
Codice fiscale o . . _ . : . Soggetto che ha
Partita [VA 00330320276 Link di https://www.labiennale.org/it/trasparenza| Provincia sede VENEZIA oredisposto Ia griglia | ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 24/09/2026
pubblicazione legale
s ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
ri(laeillgg?oﬂle 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO ’?\:FC))I??RI\;II—X'IBC’)A NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato La pagina web e | -
) L c T : : . . : . _..| Il formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento | D€nOMinazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati oubblicazione
livello 1 sezione 2 ! e“”‘?” 0 del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni | riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| ™" S0 "o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi normativo obbligo trasparente" del sito | richieste dalle :
. NS elaborabile?
e di Istituzionale?
Art. 14, c. 1, Tempestivo :
lett. b) e c. 1- | Curriculum vitae | Curriculum vitae, redatto in conformita al (ex art. 8, d.Igs. Sel;%?]t;“.(l:_?;z naer”eante 100% 100% 100% 100%
bis, d.lgs. n. vigente modello europeo n. 33/2013) P 0 0 0 0
33/2013
Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo
all'assunzione dell'incarico (con specifica (ex artp8 d1as Pubblicato nella
Compensi evidenza delle eventuali componenti variabili o 0 3?;/2’01'3? " | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art. 14, c. 1. lett. legate alla valutazione del risultato) '
c) e c. 1-bis,
d.lgs. n. o |
332013 | IMROM AMAGQL | : Tempestivo
| servizio e mporti di viaggi di servizio e missioni pagati | (ex art. 8, d.Igs. o |
missioni con fondi pubeICI n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A la fattispecie non ricorre
I':‘trtt'j;lé% 11 Dati su altre Dati relativi all'assunzione di altre cariche, (e')l('zrrr;pgstcllvlos Pubblicato nella
.' ' : presso enti pubblici o privati, e relativi compensi -, €195 Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
bis, d.gs. n. cariche a qualsiasi titolo corrisposti n. 33/2013)
33/2013 d P
Titolari di
incarichi ' ' : . _ : : ' -
dirigenzial l':‘trtt';;lé% 11 inﬁzlatrrilc?\\i/zn(t::ﬂ::o Altri eventuali incarichi con oneri a carico della (elzrp[pgsgvlgs Pubblicato nella
' s : i ' indicazi ' i Lo I ' 100% 100% 100% 100%
bis, d.lgs. . della finanza finanza pubblica e mdtltcazt_lone dei compensi n. 33/2013) Sezione Trasparente 0 0 0 0
33/2013 pubblica Spetiant
Dichiarazione
sulla Tempestivo
" |A§' r? Oég /'2%’13 insussistenza | Dichiarazione sulla insussistenza di una delle | (art. 20, c. 1, N/A N/A NJ/A NJA N/A Dirigenti inquadrati con CCNL di diritto privato, non titolari di incarichi di funzione
19s. . cause di cause di inconferibilita dell'incarico d.lgs. n. dirigenziale ai sensi dellart. 19 del d.lgs. n.165/2001
inconferibilita 39/2013)
dell'incarico
Dichiarazione Annual
Art. 20, c. 3, sulla Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (art Zgacez - _ o S
g ;;;236 né Llns”ussistenz; cause di incorgpﬁt_ibilité} al conferimento digs N/A N/A N/A N/A N/A e o el oy clar diincarichi i funzione
1 elle cause ali ell'incarico A~
: iy 39/2013)
incompatibilita
Art. 14, c. 1-ter, Ammontare _
secondo | hlessivo degli| Ammontare complessivo degli emolument Annuale Pubbilicato nella . . . 000
pe”OdC/), d|gS emolumenti percepiti a carico della finanza pubb”ca (non Oltre)” 30 SeZ|0ne TI‘aSpal‘ente 100@ 100/0 100/0 1 )
n. 33/2013 marzo
Art. 14, c. 1, Atto di nomina o di proclamazione, con - _ o S
et a),/ d.gs. n.| Atto di nomina I'indigazionle della durata dell'incarico o del Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A  [prigentinguadrati con CONL d dirito pivatc, non tolridiinoarichi di funzione
33/2013 mandato elettivo
Art. 14, c. 1, Pubblicato nella
lett. b), d.lgs. n. | Curriculum vitae Curriculum vitae Nessuno Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013
c di Isiasi nat : Pubblicato nella
Compensi Icl?mpen3|_ ! quaIT|a5| natura connessl Nessuno Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Art. 14, c. 1. all'assunzione della carica
lett. c), d.lgs. n.
392013 Importi di viagg! d Importi di viaggi di servizio e missioni pagati
servizio e missioni| > Iviaggl ¢ Pag Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A
con fondi pubblici
Art. 14, c. 1, _ Dati relativi all'assunzione di altre cariche, Pubblicato nella
Dirigenti  |ltt. d), d.lgs. n. Dag;fi‘éﬁé”e presso enti pubblici o privati, e relativi Nessuno | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
cessati dal 33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti
rapporto di
Personale lavoro - :
(documentazi|Art. 14, c. 1, lett. inﬁzlatrrilceh\i/znct;:?ilclzo Altri eventuali incarichi con oneri a carico della Pubblicato nella
one da e), d.lgs. n. della finanza finanza pubblica e indicazione dei compensi Nessuno Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
pubblicare sul 33/2013 oubblica spettanti
Sito web)
1) copie delle dichiarazioni dei redditi o del
quadro riepilogativo riferiti al periodo
dell'incarico (SOLO PER DIRETTORE
GENERALE
2) copia della dichiarazione dei redditi o del
guadro riepilogativo successiva al termine
Art. 14, c. 1, dell'incarico o carica, entro un mese dalla
lett. f), d.lgs. n. . : scadenza del termine di legge per la
1) Dichiarazione : . : .
33/2013 Art. 2, reddituale preSGntaZlOﬂe della dichiarazione [Per | Nessuno N/A N/A N/A N/A N/A Dirigenti inquadrati con CCNL di diritto privato, non titolari di incarichi di funzione
c. 1, punto 2, I. soggetto, il coniuge non separato e i parenti dirigenziale ai sensi dellart. 19 del d.Igs. n.165/2001
n. 441/1982 entro il secondo grado, ove gli stessi vi
consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)] (NB: e
necessario limitare, con appositi accorgimenti a
cura dell'interessato o della societa/ente, la
pubblicazione dei dati sensibili) (SOLO PER
DIRETTORE GENERALE)
3) dichiarazione concernente le variazioni della N
situazione patrimoniale intervenute dopo erssur;lct) i
Art. 14, c. 1, I'ultima attestazione [Per il soggetto, il coniuge (vap else ?ta
lett. ), d.lgs. n. 2) Variazioni non separato e i parenti entro il secondo uenrir?)OSar:]/gs? - | - S
1’73/2013 f\rt. 4. oatrimoniali grae?]ct), gl\/rr?eﬂieSfSZIG\r/]l C;OSZF::ZQSa(t';IB dando dalla N/A N/A N/A N/A N/A gilrrilggr?gi ;Tfi?géi"s icger:ll'(;g\lll_gdé gllrétltlgsrfrﬁ%/ggg iltolarl di incarichi di funzione
ventu videnz .
N 4411982 consenso)] (SOLO PER DIRETTORE cessazione
dell'incarico).
GENERALE)
Dotazione At 16 c 1o
organica art. 17. c. 1. Annuale Pubblicato nella
d.lgs. n. 33/201| Personale in  |Numero del personale a tempo indeterminato e | (@'t. 16, ¢. 1, | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
servizio determinato in servizio. d.lgs. n.
33/2013)
iR eSSl Sejpersnaleatempo | Anfuele, | pubbicato ella
07| Costo personale . 7 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
d.lgs. n. Costo complessivo del personale a tempo d.lgs. n.
33/2013 determinato in servizio 33/2013)
Tassi di assenza Trimestrale :
Tassi di Ar(tj. |16’ c. 3, trimestrali Tassi di assenza del personale distinti per (art. 16, c. 3, Pybbllcato nella
lgs. n. : . S . . Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
assenza 33/2013 (da pubblicare in | uffici di livello dirigenziale d.lgs. n. 33/2013)
tabelle)
Incarichi Incarichi conferiti |Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a
conferiti e Art. 18, d.lgs e autorizzati ai |ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), Tempestivo
autorizzati al A inA s dipendenti con l'indicazione dell'oggetto, della durata e del| (ex art. 8, d.lgs. . _ |
dipendenti n. 33/2013 (dirigenti e non |compenso spettante per ogni incarico. n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A nessun incarico conferito o autorizzato
(dirigenti e dirigenti)
Art. 21, c. 1, Tempestivo -
: Pubblicato nella
Contrattazion d.lgs. n. Contrattazione |Contratto nazionale di categoria di riferimento | (ex art. 8, d.lgs. : 0 0 0
e collettiva 33/2013 collettiva del personale della societa o dell'ente n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Contrattazion | Art. 21, c. 2, Contratti el_zrgpgsgvlos Pubblicato nella
e integrativa d.lgs. n. . - Contratti integrativi stipulati ( - 9951 gezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 integrativi n. 33/2013)
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Amministrazione FONDAZIONE LA Tipologia ente L : Comune sede Postale (CAP) sede
BIENNALE DI VENEZIA Fondazioni in controllo pubblico legale VENEZIA legale 30124 Numero di 144797
registro
Codice fiscale o Link di - : L Soggetto che ha
_ . https://www.labiennale.org/it/trasparenzal Provincia sede 99
Partita IVA 00330320276 pubblicazione P J P legale VENEZIA predisposto la griglia  ORGANISMO CON FUNZIONI ANALOGHE Data 24/09/2026
e ALLEGATO 3 ALLA DELIBERA n.192/2025 - SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA
ri(ISer\I/gg?o?]Ie 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO '?‘:%iRJX.FS NOTE
CONTENUTO UFFICI
Denominazione Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La pagin_a web € i | 11 formato di
<otto-sezione e sotto- miterimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati oubblicazione
livello 1 sezione 2 el ? 0 del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? & aperto o
acrofamiglie) livello(Tipologi obbligo rasparente” del sito richieste dalle -
Macrofamig|i llo(Tipol normativo bblig t te" del sit hieste dall
) LS elaborabile?
e di Istituzionale?
Contrattazione Art. 21, c. 2, Pubblicato nella
Personale ntearativa d.lgs. n. Costi contratti  |Specifiche informazioni sui costi della Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
9 33/2013 integrativi contrattazione integrativa
Elenco delle societa di cui la societa/ente in
controllo pubblico detiene direttamente quote di
partecipazione anche minoritaria, con
_ oo I'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e
At 29 o1 [;:Pt :;;'aett: delle attivita svolte in loro favore o delle attivita Annuale
N di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle| (art. 22, c. 1, o _
|ett.3b3)/,2C(|).!Lg3S. n. . . _ ocieta, partecipate, da societa/ente in controllo digs. n N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti societa partecipate.
(da pu Illcare "N bubblico, con azioni quotate in mercati 33/2013)
tabelle) regolamentati italiani o di altri paesi dell'Unione
europea, e loro controllate. (art. 22, c. 6, d.Igs.
n. 33/2013)
Per ciascuna delle societa:
At 22 6. Annuale
rt. 22, c. 2, : .
d.lgs. n. 1) ragione sociale ragione sociale (al’ctl. éi’ 'C; L N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti societa partecipate.
33/2013 33;,20'13')
Art. 22, c. 2 : . L Annuale
’ ’ 2) misura misura dell'eventuale partecipazione della o |
g?:/gzsojlll partecipazione societa/ente (al’c'[i. Iéi, f] 1, N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti societa partecipate.
Art. 22, c. 2, 3) durata Annuale
d.lgs. n. dellimpeano durata dell'impegno (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti societa partecipate.
33/2015 PeY d.Igs. n.
Art. 22, c. 2, 4) onere onere complessivo a qualsiasi titolo gravante (aﬁ‘n;;aée 1
d.lgs. n. complessivo sul | per I'anno sul bilancio della societa/ente d.I s’ n. ’ N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti societa partecipate.
33/2016 bilancio 23 /%0'13')
At 99 o 2 numero dei rappresentanti della societa/ente Annuale
rt. 22, c. 2, : : e
e 5) numero del_ negli organi di governo e tra_ttamento_ | (art. 22, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti societa partecipate.
3:-%/92617- rappresentanti | €conomico complessivo a ciascuno di essi d.lgs. n.
Spettante 33/2013)
Societa Art. 22, c. 2, 6) risultati di  [risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi (aﬁt.n;;atlf 1
partecipate d.|gS. n. bilancio finanziari d Igs’ N , N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti societa partecipate.
33/2018 151 2
33/2013)
Art. 22, c. 2, 7Y incarichi di incarichi di amministratore della societa e (aﬁn;;aéel
d.lgs. n. 33/2019 amministratore relativo trattamento economico complessivo d. Igs’ n' ’ N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti societa partecipate.
33/2013)
Dichiarazione
Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. . su_IIa Dichiarazione sulla insussistenza di una delle _
39/2013 insussistenza | .5,,se di inconferibilita dellincarico (link al sito | Tempestivo
cause di dell'ente) (art. 20, c. 1, N/A N/A N/A N/A N/A
inconferibilita d.lgs. n.
dell'incarico 39/2013)
Dichiarazione . ' ; el Annuale
i i Dichiarazione sulla insussistenza di una delle
Art. 20, c. 3, (Sullainsussistenza " SUSS _
rd Igs (r:1 delle cause di cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti Socista partecipats.
20/2014 incompatibilita dell'incarico (link al sito dell'ente) ;9'/%561%)
Collegamento con Annuale
| Siti istituzionali
Enti controllati Ar;[jlngS %3 delle societa  |Collegamento con i siti istituzionali delle societa (aré- |2§, (r:1 1, N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti societi, partecipate.
33/2013 partecipate partecipate a3 /% 013)
Provvedimenti in materia di costituzione di
societa a partecipazione pubblica, acquisto di
partecipazioni in societa gia costituite,
gestione delle partecipazioni pubbliche,
Art. 22, c. 1. alienazione di partecipazioni sociali, Tempestivo
lett. d-bis, Provvedimenti quotazi_one di societa_a con_trollo_ pubb_lico in (ex art. 8, d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A Non sono present societa partecipate.
d.lgs. n. mercati regolamentati e razionalizzazione n. 33/2013)
33/2013 periodica delle partecipazioni pubbliche,
previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi
dell'articolo 18 della legge 7 agosto 2015, n.
124 (art. 20 d.lgs 175/2016)
Enti di diritt Elenco degli enti di diritto privato, comunque
Art 22 c. 1 privatcl) clor:tlro(ljlati denominati, in controllo. con l'indicazione delle Annuale
RN _ .| funzioni attribuite e delle attivita svolte in favorg (art. 22, c. 1, o .
|€tt.3032}2dd|1g38. n. (da [Zil;gte)llll(é{):ll’e N dell'amministrazione o delle attivita di servizio dlgs n N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti Enti di diritto privato controllati.
pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Art. 22 c. 2 Enti di diritto Annuale
d.Igs. n. privato con_trollatl ragione sociale (art. 22,¢. 1, N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti Enti di diritto privato controllati.
3319013 (da pubblicare d.lgs. n.
33/2013)
Enti di diritto Annuale
Art. 22, c. 2, | privato controllati : . L
d.lgs. n. (da pubblicare in misura dell eventuglc;:a?ar’;empazmne della (ar(‘;. |2§’ Sl 1 N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti Enti di diritto privato controllati.
33/2014 tabelle) SOCISIATEmE 33'/920'13')
Enti di diritto A |
Art. 22, c. 2, |privato controllati tn;;a © 1
d.lgs. n. (da pubblicare in durata dell'impegno (ar d. Igs’ ﬁ ’ N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti Enti di diritto privato controllati.
Enti di diritto | /2015 tabelle) 33/2013)
privato
controllati Enti di diritto _ o Annuale
Art. 22. ¢c. 2, fivato controllati onere complessivo a qualsiasi titolo gravante (art. 22, c. 1
d.lgs. n. p(da pubblicare per I'anno sul bilancio della societa/ente d.Igsi n. ’ N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti Enti di diritto privato controllati.
33/2016 33/2013)
Enti di diritto dei anti dell eti/ent Annuale
Art. 22, c. 2, | privato controllati numeroll €l rapp(;gsen antl et atfome A ente art. 22, c. 1
d.|gS. n. (da pubblicare In negll .Orgam ! gov_erno e. ra amen. 0 . d.| o N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti Enti di diritto privato controllati.
33/2017 tabelle) economico complessivo a ciascuno di essi 33;/%%.1%.)
spettante
Art. 22 . 2 Enti di diritto Annuale
C 7| privato controllati risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi (art. 22, c. 1, o .
g?)llgzso:[]S (da pubblicare finanziari d.lgs. n. N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti Enti di diritto privato controllati.
33/2013)
Art. 22, c. 2, riI\E/gtté)dclodr::Irt(gﬁati incarichi di amministratore dell'ente e relativo ?ng;ale 1
d.Igs. n. P trattamento economico complessivo (ar d. Igs’ (r:1 ’ N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti Enti di diritto privato controllati.
33/2019 A
33/2013)
i di diri Tempestivo
Art. 20, c. 3, Engr?\llstlgtto Dichiarazione sulla insussistenza di una delle (art. ;0 c. 1
d.lgs. n. controllati cause di inconferibilita dell'incarico (link al sito d.Igsj n. ’ N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti Enti di diritto privato controllati.
39/2013 dell'ente) 39/2013)
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.G“g“".i d 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO| APERTURA NOTE
rilevazione FORMATO
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Denominazione Denominazion Tempo di Il dato e pubblicato | Il dato pubblicato La pagin_a web € | | 1l formato di
sotto-sezione e sotto- Riferimento | D€nominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati oubblicazione
livello 1 sezione 2 ! erlmﬁn © del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamento | "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? |risultano aggiornati? & aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle -
) LS elaborabile?
e di Istituzionale?
Art. 20, . 3 Engr?\llilgtto Dichiarazione sulla insussistenza di una delle Annuale
d. Igs’ n. ’ controllati cause ql |ncc_)mpa_1t|blllté1 _al conferimento (art. 20, ¢. 2, N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti Enti di diritto privato controllati.
30/2013 dell'incarico (link al sito dell'ente) d.lgs. n.
Enti di diritto 39/2013)
privato
controllati o o 3 Enti I‘(Ij\ll a(tjtlcr)ltto Annuale
Enti controllati rd. | S’ (r:] ’ C(E)ntrollati Collegamento con i siti istituzionali deg“ enti di (art. 22,c¢. 1, N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti Enti di diritto privato controllati.
'?2 L diritto privato controllati d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 22 ¢ 1 Una o piu rappresentazioni grafiche che Annuale
Rappresentaz| lett d) d’ |g.S ,n Rappreseljtazm evidenziano i rapporti tra societa/ente e le (art. 22’ C. 1’ N/A N/A N/A N/A N/A Non sono presenti Societa Partecipate o Enti di diritto privato controllati.
one grafica PR A ne grafica societd partecipate, gli enti di diritto privato d.lgs. n.
33/2013 . 33/2013
controllati )

ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Ove gli atti e i documenti siano gia pubblicati sulle piattaforme di approvvigionamento digitale, ai sensi e nel rispetto dei termini e dei criteri di qualita delle informazioni stabiliti dal d.lgs. 33/2013 (artt. 6 e 8, co. 3), e

sufficiente che in AT venga indicato il link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti e documenti

Art. 37 del digs

delle procedure

Automatizzazione

Elenco delle soluzioni tecnologiche adottate
dalle SA e enti concedenti per

Una tantum con
aggiornamento
tempestivo in

Pubblicato nella

Sezione Trasparente

100%

100%

100%

100%

avvio del progetto e lo stato di attuazione
finanziario e procedurale

33/2013 I'automatizzazione delle proprie attivita. caso di
Awviso finalizzato ad acquisire le manifestazioni di
interesse degli operatori economici in ordine ai
o lavori di possibile completamento di opere
Acqusizione incompiute nonché alla gestione delle stesse
Art. 37 del dlas Interesse NB: 'Ove I'avviso € pubblicato r_1e_||a apposita : o |
J realizzazione sezione del portale web del Ministero delle Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A la fattispecie non ricorre
33/2014 . ; . o .
opere infrastrutture e dei trasporti, la pubblicazione in AT
incompiute e assicurata mediante link al portale MIT
Comunicazione circa la mancata redazione del
programma triennale dei lavori pubblici, per
Mancata assenza di lavori
Art. 37 del digs redazione Comunicazione circa la mancata redazione del , o _
fatt
33/2015 programmazione |programma triennale degli acquisti di forniture e Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A " EDPEEE IO IEE
servizi, per assenza di acquisti di forniture e
servizi.
Atti recanti norme, criteri oggettivi per |l
funzionamento del sistema di qualificazione,
Art. 37 del dlas Documenti sul I'eventuale aggiornamento periodico dello
.33/2016 J sistema di stesso e durata, criteri soggettivi (requisiti relativi Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A La Biennale di Venezia non ha istituito un proprio sistema di qualificazione
qualificazione |alle capacita economiche, finanziarie, tecniche e
professionali) per I'iscrizione al sistema.
Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e ali
soggetti titolari di diritti speciali esclusivi
Atti eventualmente adottati recanti I'elencazione
e delle condotte che costituiscono gravi illeciti
Art.3337/2d0ell7d lgs ?g?gégilgﬁg:i professionali agli effetti degli artt. 95, co. 1, Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A la fattispecie non ricorre
P lettera e) e 98 (cause di esclusione dalla gara
per gravi illeciti professionali).
Obbligo previsto per i soggetti titolari di progetti
o di investimento pubblico
Art. 37 del dias |- Progetti di Elenco annuale dei progetti finanziati, con Pubblicato nella
'33/9018 J Investimento indicazione del CUP, importo totale del Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
pubblico finanziamento, le fonti finanziarie, la data di

DELIBERA N. 261/2023

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al SENSI DELLA

Bandi di gara e
contratti

Pubblicazione

Dibattito
pubblico

1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40, co. 3
codice e art. 5, co. 1, lett. a) e b) allegato)

2) Relazione conclusiva redatta dal responsabile
del dibattito (con i contenuti specificati dall’art. 40,
co. 5 codice e art. 7, co. 1 dell’allegato)

3) Documento conclusivo redatto dalla SA sulla
base della relazione conclusiva del responsabile
(solo per il dibattito pubblico obbligatorio) ai sensi
dell'art. 7, co. 2 dell'allegato

Per il dibattito pubblico obbligatorio, la
pubblicazione deii documentidicuiainn.2e 3, e
prevista sia per le SA sia per le amministrazioni
locali interessate dall'intervento

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

la fattispecie non ricorre

Documenti di
gara

Documenti di gara. Che comprendono, almeno:
Delibera a contrarre

Bando/avviso di gara/lettera di invito
Disciplinare di gara

Capitolato speciale

Condizioni contrattuali proposte

Tempestivo

Pubblicato nel sito ma

non in sezione
Amministrazione
Trasparente

100%

100%

100%

100%

Affidamenti

Commissioni
giudicatrici

Composizione delle commissioni giudicatrici e
CV dei componenti

Tempestivo

Pubblicato nel sito ma

non in sezione

100%

100%

100%

100%

Pari opportunita
e inclusione
lavorativa

Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati:

Copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del
personale maschile e femminile redatto
dall’operatore economico, tenuto alla sua
redazione ai sensi dell’art. 46, decreto
legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (operatori
economici che occupano oltre 50 dipendenti). Il
documento e prodotto, a pena di esclusione, al
momento della presentazione della domanda di
partecipazione o dell’'offerta

Da pubblicare

successivament

e alla
pubblicazione
degli avvisi
relativi agli esiti

delle procedure

Pubblicato nella

Sezione Trasparente

100%

100%

100%

100%

Affidamenti
Servizi pubblici
locali (SPL)

Procedure di affidamento dei servizi pubblici locali:
1) deliberazione di istituzione del servizio pubblico
locale (art. 10, co. 5);2) relazione contenente la
valutazione finalizzata alla scelta della modalita di
gestione (art. 14, co. 3); 3) Deliberazione di
affidamento del servizio a societa in house (art. 17,
co. 2) per affidamenti sopra soglia del servizio
pubblico locale, compresi quelli nei settori del
trasporto pubblico locale e dei servizi di
distribuzione di energia elettrica e gas naturale;4)
contratto di servizio sottoscritto dalle parti che
definisce gli obblighi di servizio pubblico e le
condizioni economiche del rapporto (artt. 24 e 31
co. 2);5) relazione periodica contenente le
verifiche periodiche sulla situazione gestionale
(art. 30, co. 2)

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

la fattispecie non ricorre
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.G“g“e.l d 3 SOCIETA E ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO E ENTI PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO| APERTURA NOTE
rilevazione FORMATO
CONTENUTO UFFICI
Denominazione DPenominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei |\ . . .
<otto-sezione e sotto- miterimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta tutte le Il dato pubblicato & |documenti pubblicati oubblicazione
livello 1 sezione 2 X del singolo | Contenuti dell'obbligo Aggiornamento| "Amministrazione informazioni riferito a tutti gli uffici? | risultano aggiornati?| ™= aperto o
(Macrofamiglie) livello(Tipologi normativo obbligo trasparente” del sito | richieste dalle :
. LS elaborabile?
e di Istituzionale?
Collegio Consultivg Composizione del Collegio consultivo tecnici _ Pubblicato nel sito ma
(nominativi) CV dei componenti Tempestivo non in sezione 100% 100% 100% 100%
Pari opportunita e inclusione lavorativa nei
contratti pubblici PNRR e PNC e nei contratti
riservati: 1) Relazione di genere sulla situazione
del personale maschile e femminile consegnata,
entro sei mesi dalla conclusione del contratto, alla
stazione appaltante/ente concedente dagli
operatori economici che occupano un numero pari
0 superiore a quindici dipendenti;2) Certificazione
_ di cui all’art. 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68 e
Esecutiva Pari unita della relazione relativa all’assolvimento degli
arl opportunita obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali N/A N/A
e inclusione  lsa1zioni e provvedimenti disposti a carico Tempestivo N/A N/A N/A Nessun contratto concluso
lavorativa dell'operatore economico nel triennio antecedente
la data di scadenza della presentazione delle
offerte e consegnate alla stazione appaltante/ente
concedente entro sei mesi dalla conclusione del
contratto (per gli operatori economici che
occupano un numero pari o superiore a quindici
dipendenti)
Bandi di gara e
contratti _ . . . : :
Affidamento di contratti di sponsorizzazione di
lavori, servizi o forniture per importi superiori a
Contratti di guarantamila 40.000 euro: Pubblicato nel sito ma
- : ontratti ai-—11) avviso con il quale si rende nota la ricerca di _ : -
Sponsor_lzza2| Sponsorizzazione | sponsor per specifici interventi, ovvero si Tempestivo Ar:r?r?lilrr:isst?:zci)gre]e 100% 100% 100% 100%
oni comunica l'avvenuto ricevimento di una proposta
di sponsorizzazione, con sintetica indicazione del Trasparente
contenuto del contratto proposto.
Attl e documenti relativi agli affidamenti di somma
urgenza a prescindere dall'importo di affidamento.
In particolare: 1) verbale di somma urgenza e
provvedimento di affidamento; con specifica
Procedure di indicazione delle modalita della scelta e delle
somma motivazioni che non hanno consentito il ricorso alle
urgenza e di . procedure orplina_\rieE 2) pe_rizi_a gigstifica_ttiva; I_%)
rotezione Procedure di |elenco prezzi unitari, con indicazione di quelli - . N/A o |
prot f somma urgenza [concordati tra le parti e di quelli dedotti da prezzari empestvo N/A N/A N/A N/A la fattispecie non ricorre
civiie ufficiali; 4) verbale di consegna dei lavori o0 verbale
di avvio dell'esecuzione del servizio/fornitura;
5) contratto, ove stipulato.
; Provvedimento conclusivo della procedura di
Finanza di Finanza di valutazione della proposta del promotore relativa . o
progetto progetto alla realizzazione in concessione di lavori o Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A F fattispecie non ricorre
servizi
Informazioni identificative degli immobili
_ _ posseduti e detenuti, E' consentita la Tempestivo
Patrimonio Art. 30, d.Igs. Patrimonio pubblicazione dei dati in forma aggregata, (ex art. 8, d.Igs. N/A N/A N/A N/A N/A la Fondazione La Biennale di Venezia non & proprietaria né locataria di beni immobili.
iImmobiliare n. 33/2013 immobiliare indicando il numero degli immobili, per particolari n. 33/2013)
e adeguatamente motivate ragioni di sicurezza,
Beni immobilli e
gestione
patrimonio Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti. _
Canoni i |, o1 1ge | Canomidi | consentiala pubbleazone de dat nforma | TO0eSthe s .
. . , U. . . : . , - O, U. . a Fondazione La Biennale di Venezia non & proprietaria né locataria di beni immobili.
Ioca?fl_one 0 33/2013 locazione o affitto locazione o di affitto versati o percepiti, per n. 33/2013) N/A N/A N/A N/A N/A
artitto particolari e adeguatamente motivate ragioni di
sicurezza,
- %’Z%ll%s ) Cﬁﬁg‘{.‘gf,;e Nominativi S i bbligato ne”at 100% 100% 100% 100%
Organo di |Art. 1, co. 8-bis, | svolge le funzioni czlohe Trasparente > 0 >
controllo che . di OlV
svolge le | Art. 31, d.lgs. | Atti dell'organo di :
funzioni di | n.33/2013 controllo che Annuale ein | Pubblicato nella
olv Art. 1, co. 8- | svolge le funzioni [Attestazione sullassolvimento degli obblighi di |  relazione a Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
bis, I. 190/2013 di OIV pubblicazione delibere
A.N.AC.
Controlli e rilievi . N . :
sulllamministrazi ?er\%;gln(g Arr‘t. gél/z%ll%s orgzllwailzc;iopel\f::i%t]e Relazioni degli organi di revisione (elzrrqusgvlcés Pubblicato nella
' . : ini ' ' ' o di LI ' 100% 0 9 100%
one amministrativ | Art. 1, co. 8- amministrativa 2;ner:10|inzlisc;[ratlva e contabile al bilancio di n. 33/2013) Sezione Trasparente 00% 100% 100% >
ae bis, I.
Art. 31, dlgs. n. Tutti i rilievi della Corte dei conti ancorche non Tempestivo -
Corte dei 33/2013 Rilievi Corte dei |recepiti riguardanti I'organizzazione e l'attivita t. 8, d.l Pubblicato nella
One del \art. 1, co. 8-bis, : piti g . 'g . (ex art. 8, d.lgs. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
conti | 190/2015 conti delle socita/enti e dei loro uffici n. 33/2013)
. Dati sui - : . . Trimestrale Pubbli I
Dati sui Art. 4-bis, c. 2, pagamenti [_)atl sui propri pagamenti in rela}zmng alla (in fase di prima u Icato nella 00 i i L00%
pagamenti digs n. 33/2013 (da pubblicare in tlp0|0gla|dl s_p_?sq sostenuta, all arpb_lto_ attuazione Sezione Trasparente 0 100% 100% b
tabelle) temporale di riferimento e ai beneficiari
_ ~[Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi Annuale _
Art. 33 d.las. n Indlcat_o_re‘ di ~fagli acquisti di beni, servizi, prestazioni (art. 33, c. 1 Pubblicato nella
_ 2 €951 tempestivita dei |professionali e forniture (indicatore annuale d 7' 77 | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Indlcator.e.cy 3312013 pagamenti tempestivita dei pagamenti) d.lgs. n.
tempestivita 33/2013)
dei pagamenti
Indicatore di : : . o Trimestrale Pubblicato nella
Art. Igs. e )
t. 33, d.Igs tempestivita dei Indlcatore_trlmestrale di tempestivita dei (art. 33,c. 1, |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
n. 33/2015 ) pagamenti
pagamenti d.lgs. n. 33/2013)
- Ammontare : : L Annuale Pubblicato nella
Pagamenti Art. 33, d.Igs. n. . . |[Ammontare complessivo dei debiti e il numero .
’ ) e .33,c. 1, 0 0 0
33/2014 Compcljeesljlt\ilo del | ialle imprese creditrici (aré éi f] Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero di
Imputazione del versamento in Tesoreria, tramite
Art. 36, d.Igs. n | quali i soggetti versanti possono effettuare i _
IBAN e 33/’2013 IBAN e pagamenti mediante bonifico bancario o postale, Tempestivo Pubblicato nella
agamenti Art.5,c. 1 agamenti ovvero gli identificativi def conto corrente postale (exart. 8, d.lgs. Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
P g . d.l o P fg . sul quale i soggetti versanti possono effettuare i n. 33/2013)
Informatici gs. n. Informaticl 55 5amenti mediante bollettino postale, nonchg i
82/2005 codici identificativi del pagamento da indicare
pobbligatoriamente per il versamento
Piano triennale |Piano triennale per la prevenzione della
Art. 10, c. 8, lett[°S1 1 Prevenzionecorruzione e della trasparenza e suof allega Pubblicato nella
a), d.Igs. n. dell Oppure e misure integrative di prev_en2|c’)ne_ Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 ella trasparenza |della corruzione Individuate ai sensi dell’articolo
1,comma 2-bis della legge n. 190 del 2012,
(MOG 231)
'61\30/12(():15)6«? delﬁgspprg?/:lg:fne Nominativo e recapito del Responsabile della Pubblicato nella
. Art. : : : . 0 . 0 0
Prevenzione U3, c. 1, d.gs. n| della corruzione ![orfsveanrzelrc]);: della corruzione e della Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Altri contenuti della P
Corruzione Relazione del
res onzlabile della Relazione del responsabile della prevenzione Annuale Pubblicato nella
Art. 1, c. 14, I. rer\)/enzione della della corruzione recante i risultati dell’attivita (ex art. 1, c. 14, S U T o 100% 100% 100%
n. 190/2012 P corruzione svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno) L. n. 190/2012) ezione lrasparente 100% 00% 0 0
Art. 18, c. 5, Atti di . . Pubblicato nella
d.lgs. n. accertamento At d accertamento delle violazioni delle Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
: .. disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013
39/2013 delle violazioni




Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

A. L’Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all’'OlV istituito presso FONDAZIONE LA
BIENNALE DI VENEZIA ha effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la verifica sulla
pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun
documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche al 31/05/2025.

B. L’Organismo o 1l soggetto con funzioni analoghe all’OIV ha svolto gli accertamenti:

X| tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall'attivita di controllo
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

IN assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
ccertamenti sono statl svolti solo dall’Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’OlV.

[ X]

Q

Sulla base di guanto sopra, ’'Organismo o Il soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

ATTESTA CHE

X| L'amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano Il regolare funzionamento deil
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa

trasparente’;

X[ L'amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all’interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Socleta trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicita® e l'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell Amministrazione.

Data 24/09/2026

Firma del componenti del’Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

ANDREA DEL MERCATO

Il concetto di veridicita e inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell’attestazione.



